
МУНИЦИПАЛЬНОЕ БЮДЖЕТНОЕ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНЕ УЧРЕЖДНИЕ 

СРЕДНЯЯ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ШКОЛА №15 

 

Информация о результатах оценки эффективности деятельности и качества труда  

педагогических работников МБОУ СОШ № 15 

 за 2020- 2021 учебный год 

 

31 августа 2020 года на общем собрании трудового коллектива МБОУ СОШ №15  

(протокол №1 от 31.08.2020 г.)  избрана комиссия для проведения оценки эффективности 

деятельности и качества труда работников в 2020-2021 учебном году. Комиссия утверждена 

приказом образовательного учреждения №Ш15-13-421/0 от 01.09.2020  в следующем составе: 

 

Сердюченко Вита Ивановна директор школы, председатель комиссии  

Шведова Ирина Александровна  председатель профсоюзного комитета, учитель технологии 

Таниева Лариса Тимофеевна    учитель русского языка и литературы, руководитель ШМО 

учителей гуманитарных наук, секретарь комиссии 

Мерк Татьяна Михайловна  заместитель директора по УВР 

Малышева Елена Станиславовна 

 Авдеева Наталья Алексеевна 

заместитель директора по УВР 

заместитель директора по ВВР 

Полякова Антонина Юрьевна руководитель ШМО учителей математики и информатики 

Мавлетова Елена Рафиковна руководитель ШМО учителей иностранных языков 

Красникова Марина 

Владимировна 

руководитель ШМО учителей общественных наук 

Юхта Светлана Вячеславовна руководитель ШМО учителей естественных наук 

 Макурова  Ольга Александровна  

Овчинникова Ольга Ивановна 

руководитель ШМО учителей начальных классов 

 

учитель географии 

Заречнева Елена Викторовна  

 

руководитель ШМО учителей физической культуры, искусства, 

технологии 

 

 

Комиссия, руководствуясь Положением об оценке эффективности деятельности и 

качества труда работников МБОУ СОШ №15, на основании представленных карт результативности и  

документов, подтверждающих исполнение показателей, провела оценку эффективности деятельности 

и качества труда педагогических работников  

Результаты оценки эффективности деятельности и качества труда 

  педагогических работников МБОУ СОШ № 15 

  за 2020 - 2021 учебный год 

 

Оценка 

эффективности 

Количество 

руководящих 

работников 

Количество педагогических 

работников по должностям  

80-100% 

 

4 чел. 99 

60-80% 

 

                  2 чел. 11 

50-60% 

 

- - 

Менее 50% 

 

-                             - 

Всего: 

 

6 чел. 110 чел. 

 


